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Mindmapping

Kenn ich doch - werdet Ihr sagen. Weit gefehlt.
Wir wollen uns im Raum bewegen, mit Assoziationen spielen - das Mindmap zum Anfassen kreieren,

die Grenzen weit machen, um uns dann auf die zentrale Frage zu fokussieren. Kunst wird gepaart

mit Organisation - lasst Euch Gberraschen.

* Weiterbildung

Teil eins >>>>

10. Mérz 2007, 9:30-17:30 Uhr, Region Hannover /Hildesheim (der genave Ort wird noch bekannt gegeben)

Weiterbildung

Teilnahmebeitrag: 30 Euro, fir Vereinsmitglieder frei
Anmeldung bitte bis 3. Mdrz an silvia.schmitz@360grad.net

Silvia Schmitz - Dr. Ariane Witter
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Myers-Briggs-T penindikator

kennen lernen und
Einsatzmoglichkeiten
ergrinden

Der Myers-Briggs-Typenindikator (MBTI) wird im anglo-amerikanischen Raum haufig bei der
Potenzialanalyse ggf. auch zur Personalauswahl eingesetzt.

Er basiert auf einer Weiterentwicklung der Ansétze C.G. Jungs zu "psychologischen Typen" und hilft,
eigene Denk- und Wahrnehmungskategorien zu erkennen und fremde Kategorien einschdtzen zu lernen.
Dieses Instrument kann aber auch fir Teambildungs- und Teamentwicklungsprozesse genutzt werden.
Diese erweiterte Mdglichkeit zu erschlieBen und einzuschdtzen wird ein wesentliches Anliegen dieser
Seminareinheit sein.

* Weiterbildung Teil zwei

10. Mérz 2007, 9:30-17:30 Uhr, Region Hannover /Hildesheim (der genaue Ort wird noch bekanntgegeben)
Teilnahmebeitrag: 30 Euro, fir Vereinsmitglieder frei
Anmeldung bitte bis 3. Mdrz an silvia.schmitz@360grad.net

We Ite rbl Id U n g Dr. Gesa Horst-Schaper



